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PODER EXECUTIVO

Secretaria de Fazenda
CONSELHO MUNICIPAL DE RECURSOS FISCAIS
CONSELHO PLENO
088/2017
4438951/2017

RESOLUCAO No:
PROCESSO Neo:

RECURSANTE: ACP PARTICIPAQGES E CONSULTORIA
LTDA.

RECORRIDA: DECISAO 035/2017 -121]

RELATOR: RAFAEL KENJI FRANCA KONO

Vistos, relatados e discutidos, resolve o Conselho Pleno,

por unanimidade de seus Conselheiros presentes, conhecer
da remessa de oficio e, por maioria de votos, negar-lhe
provimento, para manter a Decisdao n® 035/2017 - da 1@ )] e,
consequentemente, ndo reconhecer do pedido de ndo incidéncia
do ITBI para o imdvel de inscricdo fiscal n® 7743327, por
entender que a recursante ndo comprovou o propoésito negocial
na operagao que fundamenta o pedido, portanto, ndo atendeu
as condigGes previstas em lei para a concessdo do beneficio
fiscal pleiteado nos termos do art. 9° da Lei n® 3.571/1989
e art. 10 do Decreto n° 12.882/2006, c/c art. 116 do Cddigo
Tributario Nacional e art. 2°, § 1° da Lei n°® 9.184/2017. Fica
a recursante intimada a acatar a decisdao acima proferida no
prazo de 20 (vinte) dias, conforme previsto no Paragrafo Unico
do artigo 76 da Lei n° 7.888/10.

Sala de Sessobes, 23 de novembro de 2017.

Luciana Fontenelle de Albuquerque Ribeiro

Presidente

Secretaria de Administracao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
EDITAL N.°© 011/2017

A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal
de Vitéria, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que o
RESULTADO FINAL DOS APROVADOS no Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporaria de profissionais
nas funcdes de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB
III-INFORMATICA EDUCATIVA, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA - PEB III-PROFESSOR DE GEOGRAFIA procedido pelo
Edital n® 011/2017, estara disponivel no enderego eletrénico

do Municipio, http: istemasrh.vitoria. v.br
PssOnline/, bem como sera afixado no mural de avisos do

Sagudo da SEME - Secretaria Municipal de Educagao - situado
a Rua Arlindo Sodré, 485, Bairro Itararé - Vitoria — ES, a partir
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das 12h e 30min do dia 13/12/2017.
Vitdria-ES, 12 de Dezembro de 2017.
Doris Coelho Moreira da Fraga
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

Secretaria de Administracao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

RESULTADO PARCIAL

EDITAL N.° 020/2017
A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Vitéria, dando prosseguimento ao Processo Seletivo Simplificado
regulamentado pelo Edital n.© 020/2017, faz saber que:
1. O Resultado Parcial das Inscrigbes estard disponivel no
endereco eletrénico do Municipio, h_ttmLLs_Ls_tgm_as_th,mth_.
es.gov.br/PssOnline/, bem como sera afixado no mural de

avisos da Geréncia de Recrutamento, Selecdo e Registro da
Secretaria de Administracdo da Prefeitura de Vitdria, situado
no Bloco B - Pavimento Térreo do Palacio Municipal - Av. Mal.
Mascarenhas de Moraes, 1.927, Bento Ferreira, Vitéria / ES e no
mural de avisos da Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria
de Educagdo - SEME situado a Rua Arlindo Sodré, 485 - Itararé,
Vitoria/ES no dia 13/12/2017 a partir das 12h e 30 min.
2. Conforme previsto no subitem 10.2 do Edital de Abertura,
os candidatos poderdao questionar a Banca de Avaliagao sobre
0 seu resultado nos enderegos citados no item 1, nos dias
14/12/2017 ou 15/12/2017 ou 18/12/2017 no horario
de 12h as 17 horas, ou através dos telefones (27) 3135-
1017/ (27) 3135- 1055/ (27) 3382 -6071 / (27) 3382-
6206 ou ainda poderdo ter acesso a sua avaliagdo, acessando
o endereco eletronico http://sistemasrh.vitoria.es.gov.br/

PssOnline/, link Vistas Avaliagdes, situado no lado esquerdo
da tela. O atendimento telefonico e o acesso a avaliagdo no site
serdo disponibilizados nos dias e horario citado acima.
3. O Resultado Final esta previsto para ser publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 20/12/2017

Vitdria-ES, 12 de Dezembro de 2017.
Doris Coelho Moreira da Fraga
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

Secretaria de Administracao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
HOMOLOGACIN\O DO RESULTADO FINAL
EDITAL N.° 019/2017

A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal
de Vitéria, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que
o RESULTADO FINAL DAS INSCRICGES - 1a ETAPA E o
CRONOGRAMA DA PROVA DISCURSIVA E PRATICA - 22
ETAPA dos candidatos inscritos para a fungdo de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA-AREA DE DEFICIENCIA VISUAL
procedido pelo Edital n® 019/2017, estardo disponiveis no
endereco eletronico do Municipio, http://sistemasrh.vitoria.
es.gov.br/PssOnline/, bem como serdo afixados no mural de

Para verificar a assinatura acesse o site http:/diariooficial .vitoria.es.gov.br/ e utilize a chave 82B194C2-49FE-4292-BF39-59B418858D08
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avisos da Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria de
Educagdo - SEME situado a Rua Arlindo Sodré, 485 - Itararé,
Vitéria/ES, a partir das 12h e 30 min do dia 13/12/2017.
Vitéria-ES, 12 de Dezembro de 2017.
Doris Coelho Moreira da Fraga
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

Secretaria de Administragao
AVISO DE REABERTURA DE PRAZOS
PREGAO ELETRONICO N° 311/2017
O Municipio de Vitéria torna publico que o Pregdo em epigrafe
ocorrerda em nova data, conforme informagdes abaixo. O
edital estd disponivel através dos sites www.vitoria.es.gov.br/
licitacoes e www.licitacoes-e.com.br, sendo que o pregdo sera
conduzido através deste ultimo.
PROCESSO N° 6101456/2017
OBJETO: AQUISICAO DE PAPELEIRA, CAPACIDADE DE 50
LITROS.
Novo ID: 701976
Inicio de entrega das propostas: dia 13/12/2017.
Abertura das propostas: as 12:00h do dia 26/12/2017.
Inicio da sessdo de disputa: as 13:00h do dia 26/12/2017.
Justificativa: Contribuir com o permanente crescimento da
qualidade de vida e condicGes de saude publica da populagdo
do Municipio de Vitoria.
Informagdes no Tel.: (27) 3382-6037.
Vitéria-ES, 12 de dezembro de 2017.
Maria Paula Ramos Azevedo
Pregoeira Municipal

Secretaria de Educacgao
Resumo de Contrato em atendimento ao artigo 61, paragrafo
Unico, da Lei Federal n° 8.666/93
Pregdo Eletronico n°: 163/2017
Processo Licitatério n°: 4289461/2017
Ata de SRP n° 196/2017
Contrato n°: 440/2017 - Processo n°: 7094545/2017
Contratada: FL Moura Distribuidora e Servigos Ltda ME
Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios
Valor: R$ 18.320,00
Dotacdo:14.01.12.361.0009.2.0109
Elemento de despesa: 3.3.90.30.07
Fonte de Recursos: 1.107.0022
Vigéncia: 06/12/2017 a 31/12/2017
N© da Nota de Empenho: 2521-000
Justificativa: Aquisigdo de géneros alimenticios para as Unidades
de Ensino da Secretaria Municipal de Educagao para o ano letivo
de 2017.
Pareceres Juridico n©
535/2017/CGM/GACC, constam as fls.
Processo Licitatério.

1018/2017/PGM/GLC e Técnico n°
142/143 e 145 do

Adriana Sperandio
Secretaria Municipal de Educacgdo

Secretaria de Educagdo
Resumo de Contrato em atendimento ao artigo 61, paragrafo
Unico, da Lei Federal n°® 8.666/93
Pregdo Eletronico n°: 163/2017
Processo Licitatdrio n®: 4289461/2017
Ata de SRP n° 198/2017
Contrato n%: 439/2017 - Processo n°: 7094012/2017
Contratada: Vanilda S. G. Laurett Distribuidora-EPP
Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios (carne)
Valor: R$ 19.092,19
Dotagdo:14.01.12.361.0009.2.0109
Elemento de despesa: 3.3.90.30.07
Fonte de Recursos: 1.107.0022
Vigéncia: 05/12/2017 a 31/12/2017
N© da Nota de Empenho: 2500-000
Justificativa: Aquisicdo de géneros alimenticios para as Unidades
de Ensino da Secretaria Municipal de Educagdo para o ano letivo
de 2017.
Pareceres Juridico no°
535/2017/CGM/GACC, constam as fls.
Processo Licitatorio

1018/2017/PGM/GLC e Técnico n°
142/143 e 145 do

Adriana Sperandio
Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria de Educagao
Resumo de Termo Aditivo em atendimento ao artigo 61,
paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.666/93
Aditivo n° 05
Processo n® 4756439/2013
Contrato original n® 45/2013
Objeto do contrato original: Prestacdo de servigos de
reestruturacdo e manutencdo preventiva e corretiva dos
aquarios da ECBH, com fornecimento de pecas e materiais
Contratada: Aquario e Arte Ltda. ME
Objeto: Prorrogagdo do prazo do contrato para o periodo de
18/11/2017 a 31/01/2018 e rescisdo do termo com a conclusao
do processo licitatério defflagrado pelo Municipio para a
prestacdo de servigo.
Valor: R$ 10.658,00
Dotagdo: 14.01.12.122.0033.2.0305
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.99
Fonte de Recurso: 1.119.0000
Vigéncia: 18/11/2017 a 31/01/2018
Data da assinatura do termo: 17/11/2017
Justificativa: Manutengdo dos aquarios da ECBH, visto que a
interrupgdo do servigo coloca em risco o acervo vivo existente
Pareceres Juridico n® 1609/2017/PGM/GLC e Técnico n©°
0905/2017/CGM/GACC constam as fls. 905/907 e 909/910 dos
autos.
Adriana Sperandio
Secretaria Municipal de Educacgdo

Secretaria de Educagao
Resumo de Termo Aditivo em atendimento ao artigo 61,
paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 8.666/93
Aditivo n® 05 - Processo n® 3293278/2017
Processo Original n°: 7556400/2014
Contrato n°: 208/2015
Contratada: Speed Serv Comércio, Prestacdo de Servicos e
Limpeza Eireli
Objeto do contrato original: Prestagao de servigos de porteiro
Objeto do aditivo: Concessdo de repactuacdo no percentual de
5% para porteiro e para o supervisor, a titulo de indenizacdo,
periodo de Jan/Abril de 2017; Concessdo de repactuagdo do
Montante “A”, relativo ao aumento salarial da categoria, a partir
de Maio/2017; Alteracdo no valor do item Auxilio-Alimentagdo
para ambas as categorias a partir de Maio/2017; Concessao
de reajuste de 13,73963% sobre o Montante “B”, variagdo do
IPCA/IBGE, periodo entre Maio/2015 a Abril/2017, cujos pregos
ndo foram regulados por ajuste CCT, retroativo a Maio/2017;
Exclusdo do pagamento do IDESPE, que passa a ser facultativo
a partir de 01/06/2017 e mantido o IDESBRE.
Valor do aditivo: R$ 699.647,64
Dotagbes  Orgcamentarias: 14.01.12.361.0009.2.0108 e
14.01.12.365.0009.2.0108
Elemento de despesa: 3.3.90.37.99
Fonte de Recursos: 1.101.0000 e 1.000.0002
Prazo de vigéncia: A partir da data da sua assinatura.
Empenho: 2519-000 e 2520-000
Justificativa: Repactuacgao contratual em virtude das alteragdes
na Convengao Coletiva de Trabalho 2017/2018 - SINDLIMPE e
da variacdo do IPCA/IBGE, visando assegurar a prestacdao de
servigos de porteiro nas Unidades da Secretaria de Educacao.
Pareceres Juridico n® 1351/2017/PGM/GLC e Técnico n©°
789/2017/CGM/GACC constam as flIs. 207/211 e 240 dos autos.
Adriana Sperandio
Secretaria Municipal de Educagdo

ERRATA DO RESUMO DE ATOS PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE VITORIA DO DIA 11.12.2017.

ONDE SE LE:

. SUELLY BRANDAO DORNELLAS,...,

LEIA-SE:

. SUELLY BRANDAO HOLLANDA, ...,

ERRATA DO RESUMO DE ATOS PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE VITORIA DO DIA 12.12.2017.

ONDE SE LE:

. ELAINE ALVARENGA ANCESQUI RANGEL,..., ao seu titular
Elaine Alvarenga Ancesqui Rangel,...,

LEIA-SE:

. ELAINE ALVARENGA ANCESQUI RANGEL,..., ao seu titular
Joventina Vieira Santiago Tavares,...,
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Secretaria de Administragcao
PORTARIA N° 016/2017
A Secretaria de Saude no uso das atribuigbes que lhe confere
o art. 13 do Decreto 16.862, de 16 de novembro de 2016,
alterado pelos Decretos n° 16.928 e 16.962, de 12 de janeiro
de 2017 e 23 de fevereiro de 2017, respectivamente,
RESOLVE:
Art. 1°. Incluir a servidora Daniela Parpaiola Gobbi para compor
a Equipe de Pregdo da SEMUS, na condigao de Apoio da Equipe
de Pregdo.
Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitéria, 01 de dezembro de 2017.
Catia Cristina Vieira Lisboa
Secretaria Municipal de Salde de Vitoria

Secretaria de Fazenda 3
COORDENACAO DE CADASTRO MOBILIARIO
EDITAL DE NOTIFICACI\O N° 48/2017

Pelo presente, ficam as pessoas fisicas abaixo relacionadas ou
seus responsaveis/herdeiros legais cientes da baixa de oficio
das respectivas inscricbes no cadastro mobiliario municipal, em
conformidade com o disposto no caput do Art. 64 do Decreto
13.314/2007 e no inciso I do Art. 1° da Portaria SEMFA/GAB
31/2017, por constar registro de 6bito em seus Cadastros de
Pessoa Fisica - CPF na base de dados da Receita Federal do
Brasil - RFB.
A reativacdo da inscricdo mobilidria pode ser requerida através
de formulario proprio apresentado ao Protocolo Geral desta
Prefeitura desde que o titular da inscricdo mobilidria comprove
a regularizagdo de seu CPF perante a RFB, atendendo também
ao disposto no § 2° do Art. 64 do Decreto 13.314/2007, e
comprove sua regularidade fiscal perante a Fazenda Publica
Municipal, conforme disposto na Portaria SEMFA/GAB 34/2010,
com as alteragdes da Portaria SEMFA/GAB 83/2010.

Inscrigdo Nome

92611 RODOLFO STAFFA

322013 WILSON DA SILVA

Vitoria, 08 de dezembro de 2017.
Coordenagdo de Cadastro Mobiliario-SEMFA/GCM/CCM

Secretaria de Saude
Fundo Municipal de Saude
EDITAL DE NOTIFICACI\O N° 081/2017

O municipio de Vitéria, em cumprimento a Lei 9.452, de
20/03/97, notifica os partidos politicos, os sindicatos de
trabalhadores e as entidades empresariais, com sede neste
Municipio, da transferéncia de recursos financeiros pelo Fundo
Nacional de Saude - FNS destinados a manutencgado dos servigos
em Saulde, conforme discriminado abaixo:

Bloco: VIGILANCIA EM SAUDE
Agdo/Servigo/Estratégia: INC. PARA IMPLANT. E MANUT.
ACOES SERV. PUBLIC. ESTRAT. DE VIG. (PVVS)

Comp./ Data Valor P
Parcela Ne oB OB Total Desconto Valor Liquido
11 DE 06/12/

12/2017 848994 2017 15.000,00 0,00 15.000,00

Bloco: MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
HOSPITALAR
Acdo/Servico/Estratégia:
CEGONHA (RCE-RCEG)

TETO MUNICIPAL REDE

Comp./ N° OB Data Vvalor Desconto Valor Liquido

Parcela OB Total
12/72[3517 849137 °%g/ 12.165,84 0,00 12.165,84
Acao/Servico/Estratégia: CEO - CENTRO DE

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — MUNICIPAL

Data Valor
OB Total

Comp./ ° -
Parcela Ne oB Desconto Valor Liquido

11 DE
12/2017

06/12/

849221 2017

24.200,00 0,00 24.200,00

Vitéria, ES, 07 de DEZEMBRO de 2017.

Catia Cristina Vieira Lisboa
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria de Turismo, Trabalho e Renda
PORTARIA N.° 015 /2017
O Secretario de Turismo, Trabalho e Renda, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto Municipal n°
11.827/2003 e tendo em vista o disposto na Norma de
Procedimento SCI-NPO3 e no Manual de Orientagdo Sobre
Tomada de Contas Especial - 22 Edigdo,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido o prazo de mais 20 (vinte) dias para
conclusdo dos trabalhos e emissdo do respectivo Relatério
elaborado pela Comissdao de Tomada de Contas Especial,
instituida por meio da Portaria da SEMTTRE n°© 013/2017, tendo
em vista que o prazo inicial foi insuficiente para a finalizagao dos
trabalhos referente ao Copatrocinio n® 0245/2014 - Processo:
6887856/2014.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vitéria, 08 de Dezembro de 2017.
Renzo Nagem Nogueira
Secretario de Turismo, Trabalho e Renda
em exercicio

Secretaria de Turismo, Trabalho e Renda
ERRATA DO COMUNICADO N° 005/2017 PUBLICADO NO JORNAL
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO EM 23/11/2017.
Onde se lé: ]
Chapa 04 - VITORIA
1 - Bianca Passos Coelho Souza Gomes - Suplente
2 — Maevia Camara de Lima - Titular
2 - Carlos José Andrade Valente - Suplente
3 - Luiz Alberto de Souza - Titular
3 - Pedro Coutinho Alvarenga - Suplente
4 - Adauto Lima dos Santos - Titular
4 - Marinete Bourguignon da Silva — Suplente
Leia-se:
1 - Judith Gabriela da Silva - Suplente
2 - Manoel Cristiano Vieira — Titular
2 - Jamilson dos Santos Costa - Suplente
3 - Leila Alves da Silva - Titular
3 - Ademar Castelini — Suplente
4 - Julieta Muzzi Bittencourt - Titular
4 - Tadao Mori - Suplente

Secretaria de Administragao
AVISO DE PENALIDADE N.° 012/2017
A Prefeitura Municipal de Vitdria, através das informacoes
prestadas pela Secretaria Municipal de Administracao por meio de
Processo Administrativo n® 3926592/2015 em face da empresa
R F PONTUAL - ME, inscrita no CNPJ sob n°® 14.965.872/0001-
07, informa que a correspondéncia foi enviada para o endereco
mencionado no presente processo administrativo, ndo logrando
éxito até o momento. Assim, TORNA PUBLICO o cumprimento
integral do periodo de 02 (dois) anos de suspensdo temporaria
e impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitdria,
compreendido entre 11/11/2015 a 10/11/2017, portanto,
a partir de 11/11/2017 essa empresa encontra-se livre para
licitar e contratar com a Administracdo do Municipio de Vitoria.
Os autos encontram-se com vistas franqueadas aos interessados
na Secretaria Municipal de Administragdo sito a Av. Marechal
Mascarenhas de Moraes, 1927 - 29 Piso, Bloco B, Bento Ferreira,
Vitdria, Espirito Santo.
Vitéria/ES, 07 de Dezembro de 2017.
Alexandre Guimaraes Mendes
Subsecretario de Gestdo de Licitagbes

Secretaria de Cultura
Fundo Municipal de Cultura

Resumo de instrumento de Termo de Apoio Cultural, celebrado
com fulcro na Lei Municipal 5.155/2000, que criou o Fundo
Municipal de Cultura, e Decreto Municipal n® 10.703/2000, que
regulamentou o Fundo Municipal de Cultura.
Termo de Apoio Cultural n°: 86/2017
Convenente: Ana Lucia Gongalves Pereira
Prazo de vigéncia: 29/11/2017 a 31/12/2018, acrescido de
60 (sessenta) dias para prestagao de contas
Dotacao Orcamentaria: 21.02.13.392.0018.1206
Elemento de Despesa: 3.3.90.48.99
Fonte de Recursos: 1.000.0000
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais)
Objeto: Apoio mutuo entre o concedente e o convenente para
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ocupagdo no Museu Histérico da Ilha das Caieiras, conforme
projeto aprovado no Edital n® 007/2017 de Selecdo de Projeto
de Ocupacdo do Museu Historico da Ilha das Caieiras, ano
2017/2018.
Processo n°: 4031690/2017
Processo de Inscricao n°: 5575986/2017
Pareceres Juridicos: PGM n° 888/2017 e CGM n° 464/2017,
processo n° 4031690/2017
Justificativa: O referido Termo de Apoio Cultural, oriundo
do Edital n® 007/2017 de Selecdao de Projeto de Ocupagao do
Museu Histdrico da Ilha das Caieiras, ano 2017/2018, visa apoio
mutuo entre o concedente e o convenente para ocupagdo no
Museu Historico da Ilha das Caieiras, com recursos do Fundo
Municipal de Cultura, que tem como objetivo estimular a
apreciacdo da producgdo artistica, produzida no Municipio de
Vitéria, pelo publico, moradores e turistas, e contribuir para a
maior compreensdo acerca das artes.
Francisco Amalio Grijo
Secretario Municipal de Cultura

Secretaria de Cultura
Fundo Municipal de Cultura
Resumo de instrumento de Termo de Apoio Cultural, celebrado
com fulcro na Lei Municipal 5.155/2000, que criou o Fundo
Municipal de Cultura, e Decreto Municipal n°® 10.703/2000, que
regulamentou o Fundo Municipal de Cultura.
Termo de Apoio Cultural n°: 87/2017
Convenente: Vania Margarida Caus
Prazo de vigéncia: 29/11/2017 a 31/12/2018, acrescido de
60 (sessenta) dias para prestagao de contas
Dotacdao Orcamentaria: 21.02.13.392.0018.1206
Elemento de Despesa: 3.3.90.48.99
Fonte de Recursos: 1.000.0000
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais)
Objeto: Apoio mutuo entre o concedente e o convenente para
ocupagdo no Museu Histérico da Ilha das Caieiras, conforme
projeto aprovado no Edital n® 007/2017 de Selecdo de Projeto
de Ocupacdo do Museu Historico da Ilha das Caieiras, ano
2017/2018.
Processo n°: 4031690/2017
Processo de Inscricao n°: 5572069/2017
Pareceres Juridicos: PGM n° 888/2017 e CGM n° 464/2017,
processo n° 4031690/2017
Justificativa: O referido Termo de Apoio Cultural, oriundo
do Edital n® 007/2017 de Selegdao de Projeto de Ocupagdo do
Museu Histdrico da Ilha das Caieiras, ano 2017/2018, visa apoio
mutuo entre o concedente e o convenente para ocupagdo no
Museu Historico da Ilha das Caieiras, com recursos do Fundo
Municipal de Cultura, que tem como objetivo estimular a
apreciacdo da producgdo artistica, produzida no Municipio de
Vitéria, pelo publico, moradores e turistas, e contribuir para a
maior compreensdo acerca das artes.
Francisco Amalio Grijo
Secretario Municipal de Cultura

Secretaria de Cultura
Fundo Municipal de Cultura

Resumo de instrumento de Termo de Apoio Cultural, celebrado
com fulcro na Lei Municipal 5.155/2000, que criou o Fundo
Municipal de Cultura, e Decreto Municipal n°® 10.703/2000, que
regulamentou o Fundo Municipal de Cultura.
Termo de Apoio Cultural n°: 88/2017
Convenente: Bruna Wandekoken
Prazo de vigéncia: 29/11/2017 a 31/12/2018, acrescido de
60 (sessenta) dias para prestagao de contas
Dotacdo Orcamentaria: 21.02.13.392.0018.1206
Elemento de Despesa: 3.3.90.48.99
Fonte de Recursos: 1.000.0000
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais)
Objeto: Apoio mutuo entre o concedente e o convenente para
ocupagdo no Museu Histérico da Ilha das Caieiras, conforme
projeto aprovado no Edital n® 007/2017 de Selegdo de Projeto
de Ocupacdo do Museu Historico da Ilha das Caieiras, ano
2017/2018.
Processo n°: 4031690/2017
Processo de Inscrigdo n°: 5554843/2017
Pareceres Juridicos: PGM n° 888/2017 e CGM n° 464/2017,
processo n° 4031690/2017
Justificativa: O referido Termo de Apoio Cultural, oriundo

do Edital n® 007/2017 de Selegao de Projeto de Ocupagao do
Museu Histérico da Ilha das Caieiras, ano 2017/2018, visa apoio
mutuo entre o concedente e o convenente para ocupagdo no
Museu Histdrico da Ilha das Caieiras, com recursos do Fundo
Municipal de Cultura, que tem como objetivo estimular a
apreciacdo da producdo artistica, produzida no Municipio de
Vitéria, pelo publico, moradores e turistas, e contribuir para a
maior compreensdo acerca das artes.
Francisco Amalio Grijé
Secretario Municipal de Cultura

Secretaria de Turismo, Trabalho e Renda
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo
61, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 8.666/93.
Contrato de Prestagao de Servigos n.° 408/2017.
Processo n.%: 6875965/2016 (licitatério) / 6404758/2017
Pregao Eletronico n.° 003/2017.
Ata de Registro de Precos n° 056/2017.
Contratada: ALPHA LOCACOES E SERVICOS LTDA ME.
Objeto do Contrato: Prestacdo de servigos de locagdo de
banheiros quimicos com succdo, transporte e destinagdo final
de dejetos.
Valor do Contrato: R$ 8.569,80 (oito mil, quinhentos e
sessenta e nove reais e oitenta centavos).
Vigéncia: 27/10/2017 a 01/01/2018.
Dotacao Orgamentaria: 42.01.23.695.0022.1.0242 -
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.14 - Fonte de Recurso
1.000.0000.
N.° da Nota de Empenho: 173-000.
Data de assinatura do Termo: 27/10/2017.
Justificativa: Para serem utilizados no Réveillon de Vitéria
2018: na Praia de Camburi e no Bairro Santo Antonio.

Secretaria de Cultura
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo
61, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 8.666/93.
Contrato de Prestacdo de Servigos n.° 447/2017;
Processo n.° 2308803/2016 (licitatério) - 7094734/2017.
Pregao Eletronico n.? 305/2016.
Ata de Registro de Pregos n.° 045/2017.
Contratada: SCORPION TELOES EIRELI-EPP.
Objeto do Contrato: Prestacdo de servigos de locagdo de
sonorizagdo com montagem e desmontagem.
Valor do Contrato: R$ 7.926,00 (sete mil, novecentos e vinte
e seis reais).
Vigéncia: 30/11/2017 a 31/12/2017.
Dotagao Orgamentaria: 21.01.13.392.0018.2.0204-
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.22 - Fonte de Recurso
1.000.0000.
N.° da Nota de Empenho: 310-000.
Data de assinatura do Termo: 30/11/2017.
Justificativa: Atender o evento de grande concentragdo
popular:
Festa das Paneleiras.

Secretaria de Cultura

Portaria N° 041/2017
O Secretario Municipal de Cultura, no uso de suas atribuicGes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Comissdo para regulamentacdo de decreto
que disciplinard o Carnaval de Rua da Cidade de Vitdria,
composta pelos seguintes membros:
Representante da Secretaria Municipal de Cultura - SEMC .
TITULAR: Rebeca Leitdo Epichin
SUPLENTE: Sandra Pereira de Vasconcellos
Representante da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana -
SEMSU.
TITULAR: Leonardo Rodrigues De Souza
SUPLENTE: Rodrigo Fernandes Pedreira
Representante da Secretaria de Desenvolvimento da Cidade -
SEDEC
TITULAR: Otto Grellert Furtado
SUPLENTE: Bianca Assis Ribeiro De Souza Loureiro
Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Servigos Urbanos - SEMMAM.
TITULAR: Alexsandro Amaral
SUPLENTE: Daniel Angelo
Representante da Secretaria Municipal de Transportes, Transito
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e Infraestrutura - SETRAN.
TITULAR: Fabio Nogueira Felsky
SUPLENTE: Anderson dos Santos Barbosa
Representante da Secretaria de Gestdo,
Comunicagdo - SEGES.
TITULAR: Anael Rodrigues Parente
SUPLENTE: Ana Paula Alves Aguiar Falcetti
Representante da Secretaria Municipal de Turismo, Trabalho e
Renda - SEMTTRE.
TITULAR: Soraia Costa
SUPLENTE: Rafaela Falk Ventel
Representante do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
TITULAR: Iamara Nascimento
SUPLENTE: Jackson Mello De Souza
Representante da Policia Militar do Espirito Santo.
TITULAR: Cap Rivelino Bonfim Dos Santos
SUPLENTE: Cap Adriano Lovatt Poletti
Representante da UNIBLOCOS
TITULAR: Dermival Ivan Martins
SUPLENTE: Manoel Wanderley de Oliveira
Representante dos Blocos.
TITULAR: Ederson Silva Pereira
SUPLENTE: Dirlan Alves do Rosario
Vitdria, 04 de Dezembro de 2017
Francisco Amalio Grijé
Secretario Municipal de Cultura

Planejamento e

Secretaria de Transportes, Transito e Infraestrutura
Urbana
INTERDICAO DE VIAS
O Secretario torna publico pelo presente Edital e ALERTA aos
condutores e pedestres, conforme §2° do artigo 95 da Lei N°
9.503/97(CTB), que tendo em vista as seguintes interdicdes:
Edital n°© 286
“Evento Comunitario - Recigioso”, realizado pela SEGES, a
R. Padre Gabriel, entre a R. das Flores e a TV Sao Gabriel, Nova
Palestina estard totalmente interditada, das 19h as 23h
no dia 16/12/17. O transito sera desviado pelas vias adjacentes
Edital n© 293
“Evento Comunitario - Festa de Confraternizacdo de Fim
de Ano”, realizado pela SEGES, a R. Eng® Fabio Ruschi, entre a
R. Chafic Murad e a Av. Carlos M. Lima, Bento Ferreira, estara
totalmente interditada, das 13h as 22h no dia 16/12/17. O
transito sera desviado pelas vias adjacentes.
Edital n® 304
“Evento Comunitario” realizado pela SEGES, a Av. Leitdo da
Silva, entre o CIC Canal da Passagem e a R. André Rodrigues
Pedro, Andorinhas, estara totalmente interditada, das 14h
as 18h, no dia 16/12/17. O transito sera desviado pelas vias
adjacentes.
Edital n° 314
“Evento Comunitario”, realizado pela SEGES, a R. Waldyr
Meireles, entre a R. N. Sr2@ da Consolagao e a R. Des. Gilson
Mendonca, Consolacao, estara totalmente interditada, das
13h as 18h do dia 17/12/17. O transito sera desviado pelas
vias adjacentes.
Edital n® 318
“Evento Comunitario - Festa Religiosa”, realizado pela
SEGES, a R. Prof.2 Maria Acciolina Pereira, entre o Beco
Clemente José de Jesus e a R. Sebastido Nestor de Oliveira,
bairro Cruzamento, estara totalmente interditada, das 16h
as 21h30 no dia 16/12/17. O transito sera desviado pelas vias
adjacentes.
Edital n® 323
“Evento Comunitario”, realizado pela SEGES , a R. Vitor
Finamore, em frente ao n® 247, no trecho entre a R. Daniel
Abreu Machado e a R. Tenente Setubal, Itararé/Sao
Benedito, estara totalmente interditada, das 13h as 23h no
dia 16/12/17. O transito serd desviado pelas vias adjacentes.
Edital n® 331
“Evento Comunitario - Rua de Lazer” realizado pela SEGES,
a R. Arivaldo Favalessa, entre a R. Fabiano Bispo da Silva e a R.
Jodo Venancio dos Santos, bairro Ariovaldo Favalessa, estara
totalmente interditada, das 09h as 20h, no dia 17/12/17. O
transito sera desviado pelas vias adjacentes.
Edital n° 333
“Evento Comunitdrio - Festa beneficente” realizado pela
SEGES, a Av. Presidente costa e Silva, entre a R. Zely de Paula
e a R. Presidente Nereu Ramos, bairro Republica, estara

totalmente interditada, das 14h as 20h, no dia 16/12/17. O
transito sera desviado pelas vias adjacentes.
A coordenacgdo das operagGes de desvio e orientacdo do trafego
ficarad se possivel a cargo da SEMSU/GOFT.

Vitéria, 12 de dezembro de 2017.

Tyago Ribeiro Hoffmann
Secretario Municipal de Transportes, Transito
e Infraestrutura Urbana

Secretaria de Administragao
PORTARIA N° 142
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme dispde o § 2° do Art. 4° do Decreto
n°® 13.847, de 05 de maio de 2008,
RESOLVE:
Art. 1°, Designar os servidores abaixo relacionados para compor
a Comissdo de Sindicancia da Secretaria de Administracdo, para
apurar os fatos constantes no processo n°® 7016306/2017, com
a seguinte composigdo:
Presidente: Ewerton Silva Nicolau — matricula 584000
Membro: Josiane Buazi Ribeiro — matricula 606977
Membro: Christina Clara Andrade Vieira — matricula 614537
Art. 2°. A Comissdo de Sindicancia, constituida, respeitara as
normas expressas no Decreto n° 13.847, de 05 de maio de
2008, e na Lei n°® 2.994, de 17 de dezembro de 1982.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 22 de novembro de 2017.
Marcio Aurélio Passos
Secretario Municipal de Administracdo

Secretaria de Administragao
PORTARIA N° 143
O Secretéario Municipal de Administragao, nos termos do Decreto
n° 13.847, de 05 de maio de 2008,
RESOLVE:
Art. 1°, Determinar que os fatos constantes nos autos do
Processo n°® 6814806/2017, originado da Secretaria de
Administragdo, em face do(a) servidor(a) de matricula 554083,
sejam apurados conforme capitulagdo do Art. 177, inciso
II, alinea “b”, da Lei n°® 2.994, de 17 de dezembro de 1982,
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vitoria.
Art. 2°, Determinar a remessa dos autos a Corregedoria para
cumprimento desta Portaria.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vitéria, 22 de novembro de 2017.
Marcio Aurélio Passos
Secretario Municipal de Administragcdao

Secretaria de Administragao
Extrato da Ata de Registro de Pregos n° 242/2017
Processo: 2641037/2017 Pregdo Eletronico n°: 172/2017
Validade do Registro: 12 (doze) meses a partir da publicagdao
deste extrato no veiculo de imprensa oficial.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO DOS TIPOS
HI-WALL E PISO-TETO (COM SERVICOS DE INSTALACAO).
Justificativa: Atender a demanda das Secretarias Municipais da
Prefeitura de Vitdria.
Orgdo Gerenciador: SEMAD

Orgao(s) Participante(s): SEMAD, SEME, SEMCID, SEMAS,

FMAS
Compromissario Fornecedor CNPJ
FRIOSMIL REFRIGERACIXO E TRANSPOTES LTDA 39.343.199/0001-96
- VALOR
ITEM DESCRICAO UND MARCA QUANT. UNIT.
R$

CcODIGO: 52.018.008.0014
EVAPORADORA, Aplicago: Ar,

1 Tipo: HI-WALL, Capacidade PC ELGIN 8 578,75
[BTU]: 7.500, Alimentagdo
Monofésica: 220v - 60Hz.
CODIGO: 52.018.010.0016
CONDENSADORA,  Aplicagdo:

2 Ar, Tipo: HI-WALL, Capacidade PC ELGIN 8 1.000,00
[BTU]: 7.500, Alimentagdo
Monofésica: 220v - 60Hz.
CODIGO: 52.018.024.0034
EVAPORADORA DE AR, Tipo:

8 PISO-TETO, Capacidade [BTU]: PC ELGIN 58 2.252,93
36.000, Alimentagdo: 220v -
60Hz.
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CODIGO: 52.018.025.0020
CONDENSADORA DE AR,
15 Tipo: PISO-TETO, Capacidade PC
[BTU]: 36.000, Alimentagéo
Monofésica: 220v - 60Hz.

ELGIN 58 4.635,00

Secretaria de Administragao
Extrato da Ata de Registro de Pregos n° 243/2017
Processo: 2641037/2017 Pregdo Eletrénico n°: 172/2017
Validade do Registro: 12 (doze) meses a partir da publicacao
deste extrato no veiculo de imprensa oficial.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO DOS TIPOS
HI-WALL E PISO-TETO (COM SERVICOS DE INSTALAGAO).
Justificativa: Atender a demanda das Secretarias Municipais da
Prefeitura de Vitoria.
Org&o Gerenciador: SEMAD
Orgdo(s) Participante(s): SEMAD, SEME, SEMCID, SEMAS,
FMAS, SEMFA, SEMTTRE, SEMSU, FMS, CGM, SEGES

Compromissario Fornecedor CNPJ

ML REFRIGERAGAO EIRELI - ME 07.976.638/0001-01

VALOR
UNIT.
R$

ITEM DESCRIGAO UND MARCA QUANT.

CODIGO: 52.018.024.0029
EVAPORADORA DE AR, Tipo:
5 HI-WALL, Capacidade [BTU]: PC
18.000, Alimentagdo: 220v -
60Hz.

ELGIN 89 847,19

CODIGO: 52.018.024.0030
EVAPORADORA DE AR, Tipo:
6 HI-WALL, Capacidade [BTUJ: PC
22.000, Alimentagdo: 220v -
60Hz.

ELGIN 102 1.309,33

CODIGO: 52.018.024.0033
EVAPORADORA DE AR, Tipo:
7 PISO-TETO, Capacidade [BTU]: PC
30.000, Alimentagdo: 220v -
60Hz.

ELGIN 160 2.184,33

CODIGO: 52.018.024.0035
EVAPORADORA DE AR, Tipo:
9 PISO-TETO, Capacidade [BTU]: PC
48.000, Alimentagdo: 220v -
60Hz.

ELGIN 26 1.969,23

CcODIGO: 52.018.025.0017
CONDENSADORA DE AR,
13 Tipo: HI-WALL, Capacidade PC
[BTU]: 18.000, Alimentagdo
Monofésica: 220v - 60Hz.

ELGIN 89 1.400,00

CcODIGO: 52.018.025.0019
CONDENSADORA DE AR,
14 Tipo: PISO-TETO, Capacidade PC
[BTU]: 30.000, Alimentagdo
Monofasica: 220v - 60Hz.

ELGIN 160 3.596,92

CODIGO: 52.018.025.0021
CONDENSADORA DE AR, Tipo:
16 PISO-TETO, Capacidade [BTU]: PC
48.000, Alimentagdo trifasica:
220v - 60Hz.

ELGIN 26 4.100,00

CODIGO: 52.018.025.0033
CONDENSADORA DE AR,
18 Tipo: HI-WALL, Capacidade PC
[BTU]: 22.000, Alimentagdo
Monofasica: 220v - 60Hz.

ELGIN 102 2.355,37

Secretaria de Administragao
Extrato da Ata de Registro de Pregos n° 244/2017
Processo: 2641037/2017 Pregdo Eletronico n°: 172/2017
Validade do Registro: 12 (doze) meses a partir da publicagao
deste extrato no veiculo de imprensa oficial.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISIC@ES DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO DOS TIPOS
HI-WALL E PISO-TETO (COM SERVICOS DE INSTALAGCAO).
Justificativa: Atender a demanda das Secretarias Municipais da
Prefeitura de Vitéria.
Orgdo Gerenciador: SEMAD
Orgdo(s) Participante(s): SEMAD, SEME, SEMCID, SEMAS,
FMAS, SEMFA, SEMSU, FMS, SEDEC

Compromissario Fornecedor

CNPJ

L P COELHO - ME 08.704.069/0001-08

VALOR
UNIT.
R$

ITEM DESCRIGAO UND MARCA QUANT.

CODIGO: 52.018.024.0027
EVAPORADORA DE AR, Tipo:
3 HI-WALL, Capacidade [BTU]: PC
9.000, Alimentagdo: 220v -
60Hz.

ELGIN 29 588,96

CODIGO: 52.018.024.0028
EVAPORADORA DE AR, Tipo:
4 HI-WALL, Capacidade [BTU]: PC
12.000, Alimentagdo: 220v -
60Hz.

ELGIN 46 824,45

CODIGO: 52.018.024.0036
EVAPORADORA DE AR, Tipo:
10 PISO-TETO, Capacidade [BTU]: PC
60.000, Alimentagdo: 220v -
60Hz.

ELGIN 51 1.853,03

CcODIGO: 52.018.025.0015
CONDENSADORA DE AR,
il Tipo: HI-WALL, Capacidade PC
[BTU]: 9.000, Alimentagdo
Monofésica: 220v - 60Hz.

ELGIN 29 1.000,00

CODIGO: 52.018.025.0016
CONDENSADORA DE AR,
12 Tipo: HI-WALL, Capacidade PC
[BTU]: 12.000, Alimentagdo
Monofasica: 220v - 60Hz.

ELGIN 46 1.200,00

CODIGO: 52.018.025.0022
CONDENSADORA DE AR, Tipo:
17 PISO-TETO, Capacidade [BTU]: PC
60.000, Alimentagdo trifasica:
220v - 60Hz.

ELGIN 51 5.745,00

RESUMO DE ATOS ASSINADOS PELO PREFEITO MUNICIPAL EM
11.12.2017.

NOMEANDO NA FORMA DO ART. 56 DA LEI N° 2.994/82 E DO
DECRETO N° 10.476/99.

NA SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA:

. LEONARDO BAETA MULLER para exercer a fungdo gratificada
de Chefe de Equipe de Agentes Comunitarios de Seguranca,
FG-OP2, em substituicdo ao seu titular Deivisson Luiz da Silva
Gallini, no periodo de 11.11.2017 a 31.12.2017.

NA SECRETARIA DE SAUDE:

. TALITA ROCHA DE ALMEIDA para exercer a fungao gratificada
de Diretor da Unidade Béasica de Saude Dr. Carlito Von Schilgen
- Jabour, FG-T, em substituicdo ao seu titular Adriana Santos
Ferraz, no periodo de 11.12.2017 a 26.12.2017.

. ELAINE CRISTINA DOS SANTOS FREITAS para exercer o cargo
comissionado de Diretor do Centro de Prevengdo e Tratamento
de Toxicomanos, PC-T, em substituicdo ao seu titular Anelise
Nunes Gorza, no periodo de 26.12.2017 a 24.01.2018.

. JULIANA SANTANA DARE BRINGHENTI para exercer o cargo
comissionado de Diretor da Unidade de Saude de Ilha de Santa
Maria, PC-T, em substituicdo ao seu titular Karla Kristina Curto
Mattos Teixeira, no periodo de 11.12.2017 a 09.01.2018.

. NILDS DE SOUZA BANDEIRA FROTA para exercer o cargo
comissionado de Diretor da Unidade Basica de Saude Maria
Rangel dos Passos - Consolacdo, PC-T, em substituicdo ao seu
titular Karlla da Cunha Rocha Vieira, no periodo de 11.12.2017
a 09.01.2018.

SHYRLEY RODRIGUES VELOSO para exercer a fungdo
gratificada de Diretor do Centro de Referéncia de DST/AIDS,
FG-T, em substituicdo ao seu titular Lauer Marinho Sardenberg,
no periodo de 26.12.2017 a 24.01.2018.

LEI N° 9.213

Declara de utilidade publica o 11°/ES GEMAR - Grupo
Escoteiro do Mar Ilha de Vitéria.

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei Organica do
Municipio de Vitdria, a seguinte Lei:

Art. 19, Fica declarado de utilidade publica o 11°/ES GEMAR -
Grupo Escoteiro do Mar Ilha de Vitéria, localizado no Municipio
de Vitoria.

Art. 29, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Jerénimo Monteiro, em 06 de dezembro de 2017.

Luciano Santos Rezende
Prefeito Municipal
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LEI N° 9.219

Altera dispositivos da Lei n° 6.529, de 29 de dezembro de
2005, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vitdria, Capital do Estado do Espirito
Santo, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei Organica do
Municipio de Vitéria, a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera dispositivos da Lei n°® 6.529, de 29 de dezembro
de 2005, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

-V o Pl L R . v, I T - 8
I - Secretaria de Governo;

XII - Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e
Trabalho;
XVIII - Secretaria de Transportes, Transito e

Infraestrutura Urbana;

Art. 7°, Sao atribuicbes da Secretaria de Gestao,
Planejamento e Comunicagao:
I - coordenar o planejamento estratégico e a execugdo

integrada das Politicas, Programas e Acdes da
Administragdao Municipal;
II - organizar metodologicamente a participagao

popular, para a elaboragao do Plano Plurianual (PPA)
e do orcamento do Municipio, promovendo a gestdo
compartilhada;

III - Coordenar e acompanhar o Plano Plurianual;

IV - organizar os programas, projetos e acgdes
de participacdo popular, que promovam a gestdo
compartilhada e o controle social da Administragdao
Municipal;

V - coordenar a estratégia e a metodologia de gestdo
para resultados e acompanhar os programas e projetos
estruturantes e prioritarios da administracdao Municipal;
VI - elaborar relatérios estratégicos para a Administracao
Municipal;

VII - estruturar, monitorar e emitir relatorio das entregas
e do desempenho dos programas e projetos estruturantes
e prioritarios da Administragdo Municipal;

VIII - organizar a prestacao de contas do Chefe do Poder
Executivo;

IX - disseminar as melhoras praticas de gestao;

X - promover a integragao e articulagao entre as unidades
gestoras;

XI - elaborar em conjunto com as unidades gestoras, e
monitorar a evolugdo e o cumprimento do Plano de Metas
de Governo;

XII - promover interlocucdo junto as entidades sociais e
comunitarias de Vitéria;

XIII - promover e gerenciar os processos de captacao
de recursos financeiros nacionais ou internacionais junto
as fontes externas, incluindo a busca ativa de fontes,
o suporte técnico-operacional as demais Secretarias, a
proposicao de projetos de captagcdo e o monitoramento
dos recursos;

XIV - gerenciar o Observatoério de Indicadores da Cidade
de Vitoria;

XV - implantar e gerenciar mecanismos de
acompanhamento estratégico de programas, projetos e
acoes por meio de indicadores de desempenho;

XVI - implantar e gerenciar politicas de abertura de
dados governamentais;

XVII - articular e promover os Programas de Governo em
execucdo no ambito da Administracgao;

XVIII - coordenar o processo de descentralizacdo
administrativa, com a organizagdo das varias estruturas
regionalizadas para otimizar recursos e dar mais agilidade
e eficiéncia no atendimento das demandas da populagao;
XIX - formular e coordenar a politica de comunicacao do
Governo Municipal;

XX - coordenar as relagcdes do Governo Municipal com os

mais diferentes setores e veiculos de comunicagao;

XXI - produzir materiais informativos para a imprensa e
para a sociedade em geral, prestando contas e provendo
transparéncia e publicidade aos projetos e acdes do
Governo Municipal;

XXII - manter arquivo de documentos, matérias,
reportagens e informes publicados na imprensa local e
nacional, e em outros meios de comunicagdao social, e
tudo o que for noticiado sobre o Governo Municipal;
XXIII - manter pagina na internet com informagées
gerais sobre o Governo Municipal e seus projetos, acoes
e programas, bem como provendo acesso aos servigos
publicos informatizados;

XXIV - coordenar a publicidade institucional do Governo
Municipal;

XXV - editar o conteido das publicacdes oficiais do
Municipio;

XXVI - prestar assessoria na area de comunicagao a
todos os 6rgaos do Governo Municipal;

XXVII- promover politicas publicas de comunicagcdo que
se insiram no processo de democratizacao da informacao;
XXVIII- planejar, desenvolver e coordenar a politica
geral de Gestao de Pessoas da administracdao direta e
indireta;

XXIX - desenvolver estudos e coordenar projetos de
modernizagdao administrativa;

XXX - coordenar a aplicagdo da politica de carreiras e
remuneracao dos servidores publicos municipais;

XXXI - planejar e coordenar os sistemas de
administracdao, promovendo a racionalizacdo do uso de
bens e equipamentos;

XXXII - planejar, orientar e coordenar a padronizagao e
aquisicao de material permanente e de consumo;
XXXIII - planejar, coordenar e orientar a politica e a
administracdo das compras, seus respectivos processos
de licitagdes e controle de contratos, termos e convénios
do Municipio;

XXXIV - definir a politica de meméria (arquivo de
documentos) do Municipio;

XXXV - estabelecer diretrizes para a atuacdo da
Secretaria;

XXXVI - desempenhar outras atribuigdes afins.

XIII - gerenciar o processamento da folha de pagamento
de pessoal;

XIV - viabilizar a formalizacdao de contratos de parcerias
publico-privadas em ambito municipal.

SECAO XII

DA SECRETARIA DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E
TRABALHO:

Art. 14. S3o atribuicoes da Secretaria de Cidadania,
Direitos Humanos e Trabalho:

I - planejar, orientar e coordenar a execugdao da Politica
Municipal de Direitos Humanos;

II - propiciar aos habitantes do Municipio, especialmente
aos cidaddaos e cidadas hipossuficientes, conhecimento
de seus direitos fundamentais, meios eficazes para
exercitar tais direitos, contribuindo para remover os
obstaculos para acesso a justica e promover, assim, o
pleno exercicio da cidadania e dos direitos humanos;

III - disseminar, promover e defender Direitos Humanos
a partir de politicas publicas afirmativas desenvolvidas
de forma institucional, integrada e articuladas com os
diferentes setores da administracao municipal;

IV - promover a educacgao para a cidadania;

V - prestar servigos de orientacao, assisténcia juridica e
defesa dos necessitados, em parceria com outros 6rgaos
publicos;

VI - articular-se com os 6rgdos publicos das esferas
Federal, Estadual e Municipal, empresas privadas,
organizacoes ndo-governamentais e sociedade civil
organizada para a promogao da cidadania e dos direitos
humanos;

VII - planejar, orientar e coordenar a execucdao da
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politica municipal de educacdo, protecdo e defesa do
consumidor; VIII - estabelecer diretrizes para a atuacdo
da Secretaria;

IX - promover a articulagao do trabalhador desempregado
e/ou de baixa renda e de baixa qualificagao profissional
com o mercado de trabalho da Regidao Metropolitana
na qual se insere o Municipio, através de cursos de
capacitacao e qualificacao profissional, estimulando a
formacgao de associacoes e/ou empresas associativas de
producgao de bens e/ou servigos;

X - articular a qualificacdo social e profissional, a
processos de elevagao da escolaridade e inclusdo digital
ou acesso as tecnologias de informacgao.

XI - viabilizar internamente a execugao das politicas da
Administragcdo Municipal na area de incentivo ao trabalho
e renda, através da adequada gestdao da estrutura e dos
recursos disponiveis;

XII - promover o planejamento e acompanhamento
técnico gerencial dos projetos de incentivo ao trabalho e
geracao de renda;

XIII - desempenhar outras atribuigées afins.”(NR)

Art. 2°, Extingue os cargos abaixo mencionados:

I- 28 (vinte e oito) cargos de Provimento em Comissdo, previstos
no Anexo I da Lei n® 6.529, de 2005, assim discriminados:

a) 04 (quatro) cargos de Provimento em Comissdo - Estratégico
- PC-E;

b)09 (nove) cargos de Provimento em Comissdo - Tatico - PC-

¢)09 (nove) cargos de Provimento em Comissdo - Operacional
1 - PC-OP1;

d)03 (quatro) cargos de Provimento em Comissdo - Operacional
2 - PC-0OP2;

e)03 (trés) cargos de Provimento em Comissdo — Operacional
3 - PC-OP3;

II - 22 (vinte e dois) cargos de Provimento em Comissao,
previstos no Anexo I da Lei n® 6.529, de 2005, atualmente nao
providos, assim discriminados:

a) 02 (dois) cargos de Provimento em Comissdo - Operacional
2 - PC-0OP2;

b)10 (dez) cargos de Provimento em Comissdo — Operacional
3 - PC-OP3;

¢)05 (cinco) cargos de Provimento em Comissdo — Operacional
4 - PC-OP4;

d)05 (cinco) cargos de Provimento em Comissao - Operacional
5 - PC-OP5;

III - 01 (uma) Funcao Gratificada — Operacional 2 - FG-OP2
da Administragdo Direta do Municipio de Vitéria, previstas

no Anexo II da Lei n® 6.529, de 2005;

IV - 02 (duas) Funcoes Gratificadas — Operacional 3 - FG-OP3
da Administracdo Direta do Municipio de Vitéria, atualmente
nao providos, previstas no Anexo II da Lei n°® 6.529, de 2005.

8§ 1°. O impacto financeiro referente a extingdo dos cargos de
provimento em comissao e fungdes gratificadas previstas nos
incisos I e III do presente artigo estd disposto no Anexo III
desta Lei.

8§ 29, A extingdo dos cargos de Provimento em Comissao

e fungdes gratificadas atualmente ndo providos previstas

nos incisos I e IV do presente artigo, impossibilita eventual
aumento da despesa com folha de pagamento de pessoal,
conforme impacto financeiro constante no Anexo IV desta Lei.

Art. 39, Os Anexos I e II da Lei n® 6.529, de 2005, deverao
ser substituidos pelos Anexos I e II da presente Lei.

Art. 4°. Extingue a Secretaria de Administracdo e a Secretaria
de Turismo, Trabalho e Renda, revogando-se os incisos VIII e
XIII do Art. 20 e as segOes VIII e XIII do Capitulo III da Lei n®
6.529, de 2005.

Art. 59, Alteram os incisos do Art. 70 da Lei n© 8.538, de 19
de dezembro de 2013, que passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

B - Y o i

I - Secretaria de Fazenda, a qual cumprira a tarefa de
presidir as respectivas atividades;

II - Subsecretaria de Orcamento e Finangas;

II - Secretaria de Governo;
IV - Secretaria de Gestdo, planejamento e
Comunicacao;
V - Procuradoria Geral do Municipio.” (NR)

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as
adequacbes que se fizerem necessarias ao orgamento para o
exercicio de 2018, em decorréncia da publicacdo desta Lei.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor a contar de 01 de janeiro de

2018.

Art. 8°. Fica revogado o incisio IV do Art. 2° da lei n® 6.529,
de 2005, em razdo da extingdo da Secretaria de Coordenacgdo
Politica, efetuada pela Lei n°® 8.610, de 27 de dezembro de

2013.

Palacio Jer6bnimo Monteiro, em de 12 de dezembro de 2017.

Luciano Santos Rezende

Prefeito Municipal

ANEXO I
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS DA |
ADMINISTRAGCAO DIRETA DO MUNICIPIO DE VITORIA

Padrao Descrigao Quantidade
PC-S Provimento em Comissdo — Superiol’ 23
PC-E Provimento em Comissdo - Estratégico 74
PC-T Provimento em Comissdo — Tatico 246
PC-OP1 Provimento em Comissdo - Operacional 1 224
PC-OP2 Provimento em Comissao - Operacional 2 145
PC-OP3 Provimento em Comissao - Operacional 3 108
PC-OP4 Provimento em Comissdo - Operacional 4 23
PC-OP5 Provimento em Comissao - Operacional 5 14

ANEXO II
TABELA DE FUNCOES GRATIFICADAS DA
ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE VITORIA
(RESTRITAS AOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS)

Padrdo

Descrigdo

Quantidade

FG-T Fung&o Gratificada - Tatica 182
FG-OP1 Fungédo Gratificada - Operacional 1 160
FG-0OP2 Fungéo Gratificada - Operacional 2 135
FG-OP3 Fungdo Gratificada - Operacional 3 13
FG-OP4 Fungédo Gratificada — Operacional 4 22

Anexo III
Impacto Financeiro Art. 5° inciso I
Cargos Comissionados Extintos

Quantitativo

Impacto Impacto Impacto

janeiro a janeiro a janeiro a Impacto janeiro
0 o o a 0 2021

2018 com 2019 com 2020 com

encargos

encargos

encargos

com encargos

28

R$
1.600.409,90

R$
1.680.430,39

R$
1.764.451,91

R$ 1.852.674,51

Funcoes Gratificadas Extintas

Impacto Impacto Impacto
Quantitativo Janeiro a Janeiro a Janeiro a Impacto Janeiro a
D 0 D 0 D 0 D 0 2021
2018 2019 2020
R$
o1 R$ 18.875,03 R$ 19.818,78 20.809,72 R$ 21.850,21
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Impacto Financeiro Art. 5° incisos II e III

Cargos Comissionados Extintos
. Impacto Impacto
Imapla;;tzz.r'l::::lro Janeiro a Janeiro a Impacto Janeiro
Quantitativo 2018 com D bro D bro a D 0 2021
encargos 2019 com 2020 com com encargos
9 encargos encargos
R$
22 R$ 533.574,70 560.253,44 R$ 588.266,11 | R$ 617.679,41

Fungoes Gratificadas Extintas

Impacto Impacto
e Impacto Janeiro Janeiro a Janeiro a Impacto Janeiro
Quantitativo | _'P 02018 | D bro D bro aD 0 2021
2019 2020
R$ 28.312,41 RS R$ 31.214,43 R$ 32.775,15
02 ) ' 29.728,03 ) 4 : 4

CONVITE

A Prefeitura de Vitoria, por meio da Secretaria de
Esportes e Lazer, convida para a inaugurac¢ao da nova
Academia Popular da Pessoa ldosa da Praca dos Desejos.

14 de dezembro, quinta-feira, as 11h
Praca dos Desejos
Avenida Américo Buaiz, Enseada do Sua

B FREFEgM DE

= VITORIA

s

EXPEDIENTE

Prefeito Municipal Luciano Santos Rezende
Vice-Prefeito Sérgio de Sa Freitas
Secretaria de Governo Elisabeth Angela Endlich
Gerente de Documentacao Oficial Scheila Teixeira Nader




